Die (07/2025) Sachkundepriifung nach § 34a der GewO

-
QL
afd
i
—
oc

dario

M

www.SecurityRichter.de

Consulting

Ich gebe keine L6sungsboégen heraus,
sondern werte alle Priifungen in meiner Freizeit selbst aus.
Sie finden meine Biicher und mehr unter www.Buch-zeit.de

Prufung C

Schwer



https://buch-zeit.de

l. Recht der 6ffentlichen Sicherheit und Ordnung

1.) Welches Grundrecht darf unter keinen Umstanden, auch nicht durch ein Gesetz, angetastet
werden? (1 Punkt)

A) Die Versammlungsfreiheit (Art. 8 GG)

B) Die Wiirde des Menschen (Art. 1 Abs. 1 GG)

C) Die Meinungsfreiheit (Art. 5 GG)

D) Das Recht auf kérperliche Unversehrtheit (Art. 2 Abs. 2 GG)
E) Die Unverletzlichkeit der Wohnung (Art. 13 GG)

F) Das Recht auf Eigentum (Art. 14 GG)

Ooooooaa

2.) Was sind Kennzeichen des Rechtsstaatsprinzips in Deutschland? (1 Punkt)

A) Legislative (gesetzgebende Gewalt)

B) Foderative (bundesstaatliche Gewalt)

C) Exekutive (ausfihrende Gewalt)

D) Judikative (Rechtsprechende Gewalt)

E) Kommunikative (vermittelnde Gewalt)
F) Praventive (verhiitende Gewalt)

Ooooooao

3.) Welches der folgenden Rechtsgebiete regelt die Rechtsbeziehungen zwischen dem Staat und den
Biirgern? (1 Punkt)

A) Das Offentliche Recht
B) Das Sonderrecht

C) Das Vertragsrecht

D) Das Strafrecht

E) Das Privatrecht

F) Das Handelsrecht

Ooooooaa

4.) Welche Grundrechte aus dem Grundgesetz (GG) sind fiir die Arbeit einer Sicherheitskraft im
offentlichen Raum von besonderer Bedeutung? (2 Punkte)

O A) Das Recht auf Asyl (Art. 16a GG)

O B) Das Petitionsrecht (Art. 17 GG)

O C) Die Unverletzlichkeit der Wohnung (Art. 13 GG), insbesondere bei Kontrollgiangen in Hausrechtsbereichen mit
offentlichem Verkehr.

D) Das Recht auf Kriegsdienstverweigerung (Art. 4 Abs. 3 GG)

E) Das Recht auf Eigentum (Art. 14 GG), da Sicherheitskrafte oft fremdes Eigentum schiitzen.

F) Die Pressefreiheit (Art. 5 Abs. 1 GG)

G) Das Recht auf freie Wahl des Wohnsitzes (Art. 11 GG)

H) Das Recht auf Bildung (ist in den Landesverfassungen geregelt)

I) Das Recht, politisch verfolgt zu werden, genie3t Asylrecht.

J) Das Recht auf Datenschutz (informationelle Selbstbestimmung), obwohl wichtig, ist hier weniger zentral als
andere genannte.
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5.) Was sind Kennzeichen des Rechtsstaatsprinzips in Deutschland? (2 Punkte)

A) Den Biirgern steht gegen MaBnahmen der 6ffentlichen Gewalt der Rechtsweg offen (Rechtsschutzgarantie).
B) Richterliche Entscheidungen sind fir niemanden bindend.

C) Die Exekutive, Legislative und Judikative sind in einer Person vereint.

D) Die Regierung kann die Verfassung jederzeit ohne Zustimmung des Parlaments dndern.

E) Alle Blirger sind verpflichtet, den Anweisungen von privaten Sicherheitsdiensten Folge zu leisten.

F) Grundrechte konnen ohne gesetzliche Grundlage eingeschrankt werden.

G) Entscheidungen von Behérden kénnen nicht gerichtlich Giberprift werden.

H) Die staatliche Gewalt ist an Recht und Gesetz gebunden (Gesetzesbindung der Verwaltung).

I) Die Polizei darf die Rechte von Blirgern nach eigenem Ermessen einschranken.

J) Die Verwaltung handelt nach freiem Ermessen ohne Gesetzesbindung.

Oooooooood

6.) Welche Aussagen zur Gewaltenteilung in Deutschland sind korrekt? (2 Punkte)

O A) Alle Staatsgewalt geht vom Parlament aus und wird von diesem allein kontrolliert.

O B) Die Gewalten (Legislative, Exekutive, Judikative) kontrollieren sich gegenseitig, um Machtmissbrauch zu
verhindern.

C) Die Gewaltenteilung kann durch eine einfache Mehrheit im Bundestag aufgehoben werden.

D) Der Bundeskanzler ist gleichzeitig der oberste Richter des Landes.

E) Die Bundeswehr ist der Legislative unterstellt.

F) Private Sicherheitsunternehmen sind Teil der Exekutive.

G) Die Exekutive (ausfuhrende Gewalt) umfasst die Regierung und die Verwaltung, einschlieRlich der Polizei.
H) Die Legislative (Gesetzgebung) wird durch die Gerichte ausgeubt.

I) Die Gewaltenteilung existiert nur auf Bundesebene, nicht in den Landern.

J) Die Judikative (Rechtsprechung) ist fiir den Erlass von Gesetzen zustandig.

OooooOoooan

7.) Welche der folgenden Prinzipien beschreiben den Féderalismus in Deutschland? (2 Punkte)

A) Alle politische Macht ist in der Hauptstadt Berlin zentralisiert.

B) Die Bundeslander haben keine eigenen Verfassungen oder Parlamente.

C) Der Bundespriasident kann die Landesregierungen jederzeit absetzen.

D) Die staatlichen Aufgaben sind zwischen dem Bund und den Landern aufgeteilt.

E) Gesetze gelten immer bundesweit und kénnen nicht von den Landern beeinflusst werden.
F) Die Lander haben eigene Kompetenzen in Bereichen wie Bildung und Polizei.

G) Deutschland ist ein Einheitsstaat ohne Gliederung in Bundeslander.

H) Die Kommunen sind den Bundeslandern nicht unterstellt.

[) Alle Steuern werden vom Bund eingenommen und dann an die Lander verteilt.

J) Der Foderalismus dient dazu, die politische Macht auf wenige Personen zu konzentrieren.
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Il. Gewerberecht

8.) Was bedeutet der Begriff "Bewachen" im Sinne des § 34a GewO? (1 Punkt)

O A) Jede Form der Beobachtung von Personen oder Sachen.

O B) Die passive Anwesenheit in der Ndhe eines Objektes.

O C) Der Schutz des Lebens oder Eigentums fremder Personen vor Angriffen Dritter durch aktive menschliche
Tatigkeit.

O D) Der Betrieb einer Videoliberwachungsanlage ohne Personal vor Ort.

O E) Die Beratung zur Verhinderung von Straftaten.

O F) Die Sicherung der eigenen Wohnung oder des eigenen Betriebs.

9.) Wer ist dafiir verantwortlich, eine neu eingestellte Wachperson im Bewacherregister
anzumelden? (1 Punkt)

A) Der Gewerbetreibende (der Arbeitgeber).

B) Die Wachperson selbst nach Erhalt der Zugangsdaten.
C) Die Industrie- und Handelskammer (IHK).

D) Die zustandige Behorde (z.B. das Ordnungsamt).

E) Das Finanzamt im Rahmen der Lohnbuchhaltung.

F) Die Berufsgenossenschaft.

Ooooooao

10.) Welche der folgenden Tatigkeiten fallen unter die Erlaubnispflicht nach § 34a der
Gewerbeordnung (GewO)? (2 Punkte)

A) Die Installation von Alarmanlagen in einem Wohnhaus.

B) Die Durchfihrung von Einlasskontrollen als Tlirsteher vor einer Diskothek.

C) Die Beratung eines Unternehmens in allgemeinen Sicherheitsfragen.

D) Der Objektschutz, bei dem ein Werksgeldnde durch regelmaRige Streifenginge bewacht wird.

E) Die Tatigkeit als verbeamteter Polizist.

F) Die reine Entgegennahme von Anrufen in einer Notruf- und Serviceleitstelle ohne Interventionsaufgaben.
G) Der Verkauf von Sicherheitstechnik wie Uberwachungskameras.

H) Die Tatigkeit als Kaufhausdetektiv, wenn diese direkt beim Kaufhaus angestellt ist.

[) Die Programmierung von Sicherheitssoftware.

J) Die Wartung von Feuerldschern.

OoooooOooood

11.) Welche Unterlagen oder Nachweise muss ein Gewerbetreibender bei der Beantragung der
Erlaubnis nach § 34a GewO unter anderem vorlegen? (2 Punkte)

A) Einen Nachweis Uber die erfolgreich abgelegte Sachkundepriifung bei der IHK.

B) Ein polizeiliches Flihrungszeugnis, das alter als ein Jahr ist.

C) Eine Mitgliedschaftsbestitigung eines Branchenverbandes.

D) Einen Businessplan fiir die ersten flinf Geschaftsjahre.

E) Den Nachweis tiber eine fiir das Bewachungsgewerbe ausreichende Berufshaftpflichtversicherung.
F) Den Nachweis tiber den Besitz von mindestens einem Dienstfahrzeug.

G) Eine Liste aller potenziellen zukiinftigen Mitarbeiter.

H) Den Arbeitsvertrag des Antragstellers bei seinem vorherigen Arbeitgeber.

[) Eine Bestatigung tiber die Teilnahme an einem Erste-Hilfe-Kurs.

J) Den Nachweis tiber eine private Unfallversicherung.

Ooooooooood



12.) Fiir welche der folgenden Tatigkeiten schreibt der Gesetzgeber zwingend die Sachkundepriifung
fiir die ausfithrende Wachperson vor? (2 Punkte)

A) Revierfahrten im 6ffentlichen Verkehrsraum.

B) Kontrollgdnge in Hausrechtsbereichen mit tatsdchlich 6ffentlichem Verkehr (z.B. Einkaufszentren, Bahnhofe).
C) Empfangsdienste in einem Blrogebiude ohne 6ffentlichen Zugang.

D) Uberwachung einer privaten Tiefgarage mittels Videokamera aus einer Zentrale.

E) Die Bewachung eines eingezaunten Industriegeldndes bei Nacht.

F) Die Absicherung einer geschlossenen, privaten Geburtstagsfeier.

G) Die Tatigkeit als Ladendetektiv in einem Kaufhaus.

H) Die Tatigkeit als Geld- und Werttransporteur, wenn keine Schusswaffe getragen wird.

I) Die Uberwachung eines leeren Biirokomplexes am Wochenende.

J) Die Bewachung einer Baustelle.

Oooooooood




l1l. Datenschutz

13.) Was besagt der Grundsatz der "Datenminimierung"? (1 Punkt)

A) Es durfen maximal 100 Datenséatze pro Tag erfasst werden.

B) Es duirfen nur die Daten erhoben werden, die fir den festgelegten Zweck unbedingt notwendig sind.
C) Es mussen immer so viele Daten wie moglich erhoben werden, um den Sachverhalt aufzuklaren.

D) Die Daten mussen auf einem moglichst kleinen Datentrager gespeichert werden.

E) Es durfen nur Daten von volljahrigen Personen verarbeitet werden.

F) Die Verarbeitung von Daten sollte so selten wie moglich stattfinden.

Ooooooaa

14.) Was ist eine mogliche und schwerwiegende Konsequenz fiir ein Unternehmen, das massiv und
vorsatzlich gegen die DSGVO verstoRt? (1 Punkt)

A) Die Pflicht, eine Entschuldigung in einer Zeitung zu veroffentlichen.

B) Der Entzug der Gewerbeerlaubnis durch die Polizei.

C) Die Verhangung eines hohen BuBgeldes durch die Datenschutz-Aufsichtsbehorde.
D) Eine 6ffentliche Ermahnung durch die IHK.
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15.) Was sind zwei grundlegende Prinzipien der Datenverarbeitung gemaR der Datenschutz-
Grundverordnung (DSGVO)? (2 Punkte)

O A) Das Prinzip der Datenmaximierung, um maoglichst viele Informationen zu sammeln.

O B) Das Prinzip der Datenspeicherung auf unbegrenzte Zeit.

O C) Das Prinzip der "Zweckbindung", wonach Daten nur fur festgelegte, eindeutige und legitime Zwecke erhoben
werden dirfen.

O D) Das Prinzip der 6ffentlichen Zuganglichkeit aller erfassten Daten.

O E) Das Prinzip der "Datenminimierung", wonach nur so viele Daten erhoben werden durfen, wie fiir den Zweck

erforderlich sind.

F) Die Verarbeitung von Daten ist grundsatzlich ohne Rechtsgrundlage erlaubt.

G) Das Prinzip des uneingeschrankten Datenaustauschs mit anderen Unternehmen.

H) Die Betroffenen mussen Uber die Datenverarbeitung nicht informiert werden.

I) Das Prinzip, Daten immer an dem Ort zu speichern, an dem sie erhoben wurden.

J) Das Prinzip der Verarbeitung nach persénlichem Ermessen des Sicherheitsmitarbeiters.

OooooOod

16.) Welche Rechte hat eine Person (ein "Betroffener"), deren Daten von einem Sicherheitsdienst
verarbeitet werden? (2 Punkte)

O A) Das Recht auf Auskunft dartiber, welche personenbezogenen Daten (iber sie gespeichert sind.

O B) Das Recht, die Loschung der Daten aller anderen Personen zu verlangen.

O C) Das Recht, fiir jede Verarbeitung von Daten eine finanzielle Entschadigung zu erhalten.

O D) Das Recht, die Videoaufzeichnungen von anderen Personen einzusehen.

O E) Das Recht, die Daten selbststdndig in der Datenbank des Unternehmens zu dndern.

O F) Das Recht auf Léschung der eigenen Daten, wenn der Zweck flr die Speicherung entfallen ist ("Recht auf
Vergessenwerden").

O G) Das Recht, jede SicherheitsmaRnahme (z.B. Videoiiberwachung) per Veto zu stoppen.

O H) Das Recht, die private Telefonnummer des zustdndigen Sicherheitsmitarbeiters zu erfahren.

O I) Das Recht, die sofortige Loschung von Daten zu verlangen, auch wenn eine gesetzliche Aufbewahrungspflicht
besteht.

O J) Das Recht, die Herausgabe aller internen Dienstanweisungen zu verlangen.



17.) Das Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) erginzt und prazisiert die DSGVO in Deutschland.

Welche Regelungen enthilt das BDSG, die fiir das Sicherheitsgewerbe relevant sein konnen?
(2 Punkte)

A) Konkrete Regelungen flr die Videoiliberwachung 6ffentlich zuginglicher Raume.

B) Die genaue Hohe der BuRgelder, die von der EU-Kommission festgelegt wird.

C) Spezifische Vorschriften zum Datenschutz im Beschiaftigungsverhaltnis (Mitarbeiterdatenschutz).
D) Die gesetzlichen Kiindigungsfristen fur Sicherheitsmitarbeiter.

E) Die Tarife fur die Berufshaftpflichtversicherung.

F) Die Festlegung, dass die DSGVO in Deutschland keine Giiltigkeit hat.

G) Detaillierte Vorgaben zur Uniformgestaltung.

H) Die Anforderungen an die Sachkundeprufung nach §34a GewO.

[) Eine Liste aller zugelassenen Sicherheitsunternehmen in Deutschland.

J) Das BDSG ist nur fir Behérden, nicht fur private Unternehmen relevant.

oooOooooooao




V. Birgerliches Recht

18.) Was ist die rechtliche Definition von "Eigentum" nach dem BGB? (1 Punkt)

A) Das umfassende rechtliche Herrschaftsrecht tiber eine Sache.
B) Das Recht, eine Sache zu gebrauchen.

C) Das Recht, eine Sache zu besitzen.

D) Die tatsachliche Herrschaft tiber eine Sache.

E) Das Recht, eine Sache zu vermieten.

F) Die Eintragung einer Sache in ein Register.

Ooooooaa

19.) Bis zur Vollendung welchen Lebensjahres ist eine Person grundsatzlich "deliktsunfahig" und
haftet somit nicht fiir Schaden? (1 Punkt)

A) Bis zur Vollendung des 6. Lebensjahres.
B) Bis zur Vollendung des 10. Lebensjahres.
C) Bis zur Vollendung des 7. Lebensjahres.
D) Bis zur Vollendung des 14. Lebensjahres.
E) Bis zur Vollendung des 16. Lebensjahres.
F) Es gibt keine Altersgrenze.

Ooooooao

20.) Ein Brand droht von einem Schuppen auf ein Wohnhaus tiberzugreifen.
Die Feuerwehr rei3t den Schuppen ein, um das Wohnhaus zu retten.

Der Schuppen ist dabei unbeteiligt an der Brandentstehung.

Wie nennt das BGB diesen Fall? (1 Punkt)

A) Notwehr (§ 227 BGB)

B) Aggressiver Notstand (§ 904 BGB)
C) Selbsthilfe (§ 229 BGB)

D) Verbotene Eigenmacht (§ 858 BGB)
E) Defensiver Notstand (§ 228 BGB)

F) Besitzkehr (§ 859 Abs. 2 BGB)

Ooooooaa

21.) Welche Form des Verschuldens liegt vor, wenn eine Person, welche die erforderliche Sorgfalt
auf3er Acht lasst? (1 Punkt)

A) Vorsatz

B) Grobe Fahrlassigkeit
C) Leichter Vorsatz

D) Fahrlassigkeit

E) Arglist

F) Absicht

Ooooooa

22.) Ein Sicherheitsmitarbeiter soll einen Randalierer aus einem Einkaufszentrum entfernen. Der
Randalierer weigert sich zu gehen. Welche BGB-Grundlage rechtfertigt das Hinausdrangen der
Person? (1 Punkt)

A) Das Notwehrrecht nach § 227 BGB.

B) Das Selbsthilferecht nach § 229 BGB.

C) Das Hausrecht des Besitzers, durchgesetzt durch den Besitzdiener mittels Besitzwehr § 859 BGB.
D) Das Recht auf Schadensersatz nach § 823 BGB.

E) Der defensive Notstand nach § 228 BGB.

F) Die Geschéftsfihrung ohne Auftrag nach § 677 BGB.

Ooooooao



23.) Was versteht man unter "Besitz" und "Eigentum" und wie unterscheiden sie sich? (2 Punkte)

A) Besitz ist das rechtliche Herrschaftsrecht tiber eine Sache.

B) Besitz ist die von einem Herrschaftswillen getragene tatsichliche Gewalt Gber eine Sache.

C) Besitzer und Eigentiimer ist immer dieselbe Person.

D) Eigentum ist die rechtliche Herrschaft tiber eine Sache; der Eigentimer kann damit nach Belieben verfahren.
E) Der Mieter einer Wohnung ist deren Eigenttimer.

F) Eigentum ist die tatsachliche Gewalt iber eine Sache.

G) Ein Dieb, der ein Fahrrad gestohlen hat, wird zum Eigentiimer des Fahrrads.

H) Als Sicherheitsmitarbeiter schiitzt man immer nur das Eigentum, nicht den Besitz.

I) Wer eine Sache findet, wird sofort zum Eigentiimer.

J) Besitz kann man nicht verlieren, Eigentum schon.

Oooooooood

24.) Ein Sicherheitsmitarbeiter beobachtet, wie eine Person ein Graffiti an eine Hauswand spriiht.
Welche Rechte hat er auf Grundlage des BGB? (2 Punkte)

A) Er darf die Spraydose an sich nehmen und als Eigentum behalten.

B) Er darf den Sprayer fesseln und fir 24 Stunden festhalten.

C) Er darf den Sprayer auf Grundlage der Selbsthilfe festhalten, um dessen Identitét feststellen zu lassen.
D) Er darf als Strafe das Gesicht des Sprayers mit der Farbe bespriihen.

E) Er handelt im Rahmen der Notwehr, wenn er den Sprayer durch angemessene kérperliche Gewalt von der
ortsetzung der Sachbeschadigung abhalt.

F) Er darf den Sprayer korperlich zlichtigen.

G) Er muss warten, bis der Schaden vollendet ist, bevor er eingreifen darf.

H) Er darf das private Auto des Sprayers als Pfand beschlagnahmen.

[) Er hat keine Rechte, da nur der Eigentiimer selbst handeln darf.

J) Er darf dem Sprayer die Geldb6rse abnehmen, um den Schaden zu begleichen.

00000
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25.) Welche Voraussetzungen miissen fiir einen Schadensersatzanspruch nach § 823 Abs. 1 BGB
(Schadensersatzpflicht) erfillt sein? (2 Punkte)

O A) Es muss eine widerrechtliche Verletzung eines geschiitzten Rechtsguts (z.B. Leben, Kérper, Gesundheit,
Eigentum) vorliegen.

B) Der Schadiger muss schuldhaft (vorsétzlich oder fahrlassig) gehandelt haben.

C) Es muss ein Vertrag zwischen Schadiger und Geschadigtem bestehen.

D) Ein Schadensersatzanspruch kann nur gegen juristische Personen geltend gemacht werden.

E) Der Schadiger muss mindestens 21 Jahre alt sein.

F) Es muss immer ein finanzieller Schaden entstanden sein.

G) Die Handlung muss immer eine Straftat sein.

H) Der Schaden muss von einer Versicherung gedeckt sein.

I) Ein zufalliges, unvorhersehbares Ereignis fihrt immer zu einer Schadensersatzpflicht.

J) Man haftet nur fur Schaden, die man persoénlich verursacht hat, nicht fiir die von Erfiillungsgehilfen.

Ooooooooao

26.) Was erlaubt der "aggressive Notstand" (auch Angriffsnotstand) nach § 904 BGB? (2 Punkte)

A) Er erlaubt die Zerst6érung einer Sache, um eine Gefahr abzuwenden, die von dieser Sache selbst ausgeht.
B) Er erlaubt den Angriff auf eine Person, um eine Gefahr abzuwenden.

C) Er erlaubt die Einwirkung auf eine fremde Sache, die an der Gefahrensituation unbeteiligt ist, um eine
egenwartige Gefahr abzuwenden.

D) Der drohende Schaden muss immer geringer sein als der angerichtete Schaden.

E) Er ist identisch mit der Notwehr nach § 227 BGB.

F) Der Eigentlimer der Sache kann Ersatz des ihm entstehenden Schadens verlangen.

G) Der aggressive Notstand ist im Sicherheitsgewerbe nicht anwendbar.

H) Er erlaubt es, das Eigentum eines anderen zu stehlen, um sich selbst zu bereichern.

[) Er gilt nur fir Behérden mit Sicherheitsaufgaben (z.B. Feuerwehr).

J) Einmal in Anspruch genommen, erlischt jeder Schadensersatzanspruch.

OooooooOof oOooO



27.) Welche der folgenden Situationen rechtfertigen die "Selbsthilfe des Besitzers" nach § 859 BGB?
(2 Punkte)

O A) Ein Ladendetektiv ertappt einen Dieb auf frischer Tat und nimmt ihm die gestohlene Ware sofort wieder ab.

O B) Ein Dieb hat vor einer Woche ein Fahrrad gestohlen; der Eigentlimer sieht ihn heute und nimmt ihm das Fahrrad
mit Gewalt wieder ab.

O C) Ein Kunde hat seine Rechnung nicht bezahlt; der Sicherheitsmitarbeiter nimmt dessen Autoschliissel als Pfand.
O D) Ein Mieter ist mit der Miete im Ruickstand; der Vermieter betritt die Wohnung und nimmt den Fernseher mit.
O E) Eine Person wird aus ihrem Auto gezerrt; sie wehrt sich und verhindert so, dass der Angreifer mit dem Auto
wegfahrt.

O F) Die Selbsthilfe des Besitzers erlaubt immer die Anwendung von Schusswaffen.

O G) Man darf sein Eigentum, das man vor einem Jahr verliehen hat, mit Gewalt zurtickholen.

O H) Ein Sicherheitsmitarbeiter darf praventiv alle Taschen von Kunden durchsuchen.

O I) Die Selbsthilfe des Besitzers ist nur dem Eigentlimer gestattet.

O J) Die Polizei muss der Austibung der Selbsthilfe immer zustimmen.

28.) Der "defensive Notstand" (auch Verteidigungsnotstand) nach § 228 BGB hat welche Merkmale?
(2 Punkte)

A) Er rechtfertigt die Einwirkung auf eine unbeteiligte Sache.

B) Er rechtfertigt die Beschddigung oder Zerstérung einer fremden Sache, von der eine Gefahr ausgeht.
C) Er gilt nur bei Naturkatastrophen.

D) Der angerichtete Schaden darf nicht auRer Verhiltnis zu der drohenden Gefahr stehen.

E) Der defensive Notstand ist dasselbe wie Notwehr.

F) Er gilt nur zum Schutz des eigenen Lebens.

G) Der Eigentimer der Sache hat niemals einen Schadensersatzanspruch.

H) Der defensive Notstand ist im BGB nicht geregelt, nur im StGB.

[) Er erlaubt den Angriff auf den Eigentlimer der gefdhrlichen Sache.

J) Er setzt voraus, dass die Gefahr absichtlich herbeigefiihrt wurde.

OoooOoooood

29.) Welche der folgenden Handlungen sind durch das Selbsthilferecht nach § 229 BGB gedeckt?
(2 Punkte)

O A) Ein Gastwirt hilt einen Gast fest, der die Zeche prellen will, um dessen Identitat durch die Polizei feststellen zu
lassen.

O B) Ein Glaubiger fesselt seinen Schuldner, um ihn zur Zahlung zu zwingen.

O C) Ein Autovermieter nimmt dem Mieter den Autoschlissel weg, weil dieser die Miete nicht plinktlich zahlt.

O D) Ein Sicherheitsmitarbeiter nimmt praventiv die Geldboérse eines verdichtigen Kunden an sich.

O E) Man darf die Selbsthilfe auch ausiiben, wenn man problemlos die Polizei hatte rufen kénnen.

O F) Ein Sicherheitsmitarbeiter nimmt eine Person, die eine Fensterscheibe eingeworfen hat und fliichten will, fest, da

o

ie Gefahr besteht, dass die Geltendmachung des Schadensersatzanspruches sonst vereitelt wird.

G) Die Selbsthilfe erlaubt die Durchsuchung der Wohnung des Schadigers.

H) Das Festhalten ist auch dann noch erlaubt, wenn die Person sich sofort ausweist und kooperativ ist.
I) Die Selbsthilfe kann man auch flir Anspriiche austiben, die erst in der Zukunft entstehen.

J) Man darf den Fllchtigen so lange festhalten, bis er den Schaden bezahlt hat.

oood



30.) Eine Sicherheitskraft bemerkt, dass ein Jugendlicher (16 Jahre alt) im Laden eine Flasche teuren
Whisky stehlen will. Welche Aussagen sind aus BGB-Sicht korrekt? (2 Punkte)

O A) Der Jugendliche ist deliktsunféhig, da er noch nicht 18 ist.

O B) Die Sicherheitskraft darf den Diebstahl durch angemessene Gewalt im Rahmen der Notwehr verhindern.
O C) Der Jugendliche ist gemaR § 828 Abs. 3 BGB flir den Schaden verantwortlich, da er die zur Erkenntnis der
Verantwortlichkeit erforderliche Einsicht hat.

D) Die Sicherheitskraft darf nicht eingreifen, da der Jugendliche unter besonderem Schutz steht.

E) Das Festhalten des Jugendlichen ist immer eine Freiheitsberaubung.

F) Ein vom Sicherheitsmitarbeiter ausgesprochenes Hausverbot ware unwirksam.

G) Die Sicherheitskraft darf den Jugendlichen bis zum Eintreffen der Eltern festhalten.

H) Der Jugendliche muss keinen Schadensersatz leisten.

I) Der Jugendliche kann sich auf Notstand berufen.

J) Die Handlung der Sicherheitskraft ist nur dann gerechtfertigt, wenn die Polizei sie anordnet.
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V. Strafe und Verfahrensrecht

31.) Ein Tater nétigt einen anderen mit vorgehaltener Waffe, sein Auto zu 6ffnen und ihm den
Schliissel zu geben. Welches Delikt liegt hier am ehesten vor? (1 Punkt)

A) Schwerer Diebstahl

B) Notigung

C) Rauberische Erpressung

D) Gefahrliche Korperverletzung
E) Bedrohung

F) Hausfriedensbruch
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32.) Eine Person A liberredet eine andere Person B, einen Einbruch zu begehen, den B dann auch
ausfiihrt. Wie ist die Person A strafrechtlich einzuordnen? (1 Punkt)

A) Als Anstifter

B) Als unbeteiligter Dritter
C) Als Hehler

D) Als Zeuge

E) Als Mittater

F) Als Gehilfe
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33.) Wann ist gemaR § 15 StGB fahrlassiges Handeln einer Person strafbar? (1 Punkt)

A) Fahrlassiges Handeln ist bei allen Vergehen strafbar.

B) Fahrlassiges Handeln ist bei allen Antragsdelikten strafbar.

C) Fahrlassiges Handeln ist im deutschen Strafrecht grundséatzlich immer straffrei.
D) Fahrlassiges Handeln ist nur in den gesetzlich bestimmten Fallen strafbar.

E) Fahrlassiges Handeln hat immer mit Vermégen zu tun

F) Fahrlassiges Handeln kénnen keine Volljahrigen Personen begehen
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34.) Ein Ladendetektiv beobachtet einen Diebstahl.
Er verfolgt den Tater und hilt ihn fest.
Wie muss er sich unmittelbar danach verhalten? (1 Punkt)

A) Er muss den Tater zum Geschéftsfiihrer bringen, der eine Strafe festlegt.

B) Er muss unverzlglich die Polizei verstandigen.

C) Er muss warten, bis der Tater die Tat von selbst zugibt.

D) Er darf den Tater nach Hause gehen lassen, wenn dieser die Ware zurlickgibt.
E) Er muss den Tater selbst zur nichsten Polizeiwache bringen.

F) Er muss den Tater befragen, um die Motive fiir die Tat zu ermitteln.
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35.) Wer ist in einem Strafprozess dafiir zustindig, die Schuld des Angeklagten zweifelsfrei
nachzuweisen? (1 Punkt)

A) Die Staatsanwaltschaft
B) Der Richter

C) Der Verteidiger

D) Der Angeklagte selbst
E) Die Polizei

F) Ein Schoffe
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36.) Welche Voraussetzungen miissen fiir die vorlaufige Festnahme durch Jedermann nach der
Strafprozessordnung zwingend erfiillt sein? (2 Punkte)

A) Ein dringender Tatverdacht, der auf reinen Vermutungen beruht, reicht aus.

B) Die Person muss auf frischer Tat betroffen oder verfolgt werden.

C) Es muss ein Festnahmegrund vorliegen, z.B. weil die Identitét nicht sofort festgestellt werden kann oder
uchtgefahr besteht.

D) Es muss sich bei der Tat um ein Verbrechen, also eine schwere Straftat, handeln.

E) Die Identitat des Taters muss bereits zweifelsfrei bekannt sein.

F) Die Festnahme darf nur von einem ausgebildeten Sicherheitsmitarbeiter durchgefiihrt werden.

G) Es muss die Erlaubnis der Polizei vorliegen, die telefonisch eingeholt wurde.

H) Der Tater leistet bei der Ansprache sofort Widerstand.

I) Die Festnahme ist auch noch Stunden nach der Tat am Wohnort des Taters zulassig.

J) Der Festnehmende muss den Tater personlich kennen.
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37.) Was kennzeichnet die Notwehr nach dem Strafgesetzbuch? (2 Punkte)

A) Es muss sich um einen gegenwaértigen und rechtswidrigen Angriff handeln.

B) Sie ist nur zum Schutz der eigenen Person, nicht aber zum Schutz anderer Personen erlaubt.

C) Eine verbale Beleidigung darf immer mit korperlicher Gewalt abgewehrt werden.

D) Die Notwehrhandlung muss erforderlich sein, um den Angriff sicher und endglltig abzuwehren.

E) Ein praventiver Angriff, um eine mogliche zukunftige Gefahr abzuwenden, ist durch Notwehr gedeckt.
F) Die Notwehr schiitzt ausschlieB3lich das Rechtsgut Leben und korperliche Unversehrtheit.

G) Die Verteidigung darf immer mit dem Einsatz einer Schusswaffe erfolgen.

H) Jede Uberschreitung der Notwehr fiihrt automatisch zu einer Bestrafung.

) Sie darf auch dann noch ausgelibt werden, wenn der Angreifer bereits kampfunfahig am Boden liegt.

J) Sie ist nur auf dem eigenen Grundstlick zul&ssig.
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38.) Welche der folgenden Delikte sind absolute Antragsdelikte, bei denen die Strafverfolgung nur
auf Antrag des Verletzten stattfindet? (2 Punkte)

A) Brandstiftung

B) Amtsanmal3ung

C) Hausfriedensbruch

D) Betrug zum Nachteil einer Behérde
E) Beleidigung

F) Urkundenfalschung

G) Raub

H) Gefahrliche Korperverletzung

I) Diebstahl

J) Freiheitsberaubung
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39.) Ein Sicherheitsmitarbeiter hilt einen Ladendieb fest.
Welche Handlungen des Mitarbeiters sind in dieser Situation rechtlich problematisch und konnten
selbst eine Straftat darstellen? (2 Punkte)

A) Der Mitarbeiter notiert die Personalien des Diebes, nachdem dieser sich ausgewiesen hat.

B) Der Mitarbeiter durchsucht den Rucksack des Diebes, um nach weiterem Diebesgut zu suchen.

C) Der Mitarbeiter leistet Erste Hilfe, weil der Dieb bei der Flucht gestirzt ist.

D) Der Mitarbeiter sperrt den Dieb fiir eine Stunde in einen unbelifteten Raum, um ihm eine Lektion zu erteilen.
E) Der Mitarbeiter spricht mit lauter, bestimmter Stimme mit dem Dieb.

F) Der Mitarbeiter nimmt dem Dieb die gestohlene Ware wieder ab.

G) Der Mitarbeiter ruft die Polizei und meldet den Vorfall.

H) Der Mitarbeiter fordert den Dieb auf, an Ort und Stelle auf die Polizei zu warten.

I) Der Mitarbeiter erteilt dem Dieb ein Hausverbot fir die Zukunft.

J) Der Mitarbeiter macht ein Foto vom Dieb fiir interne Zwecke.
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40.) Welche der folgenden Handlungen stellen eine strafbare "Sachbeschadigung" dar? (2 Punkte)

A) Das absichtliche Zerkratzen des Lacks an einem fremden Fahrzeug.

B) Das versehentliche UmstoBen einer teuren Vase in einem Geschift.

C) Das legale AbreiBen des eigenen, alten Gartenhauses.

D) Die bloRe Beriihrung eines fremden Autos.

E) Das ordnungsgemafe Entsorgen von Werbeprospekten aus dem eigenen Briefkasten.
F) Die bestimmungsgemaBe Abnutzung eines geliehenen Werkzeugs.

G) Das Umknicken eines Grashalms auf einer 6ffentlichen Wiese.

H) Das Bespriihen einer Hauswand mit einem Graffiti ohne Erlaubnis des Eigentlimers.

I) Das Hinterlassen von Fingerabdriicken auf einer Glasscheibe.

J) Das Lesen eines fremden Buches ohne Erlaubnis.
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41.) Was unterscheidet die "Freiheitsberaubung" von der "N6tigung" im strafrechtlichen Sinne?
(2 Punkte)

A) Der Versuch der Nétigung ist straflos.

B) Sicherheitsmitarbeiter sind von beiden Tatbestdnden ausgenommen.

C) Bei der Freiheitsberaubung wird das Opfer an der Fortbewegung an einen anderen Ort gehindert.

D) Fur eine Freiheitsberaubung muss der Tater immer bewaffnet sein.

E) Eine No6tigung kann nur durch Gewalt, eine Freiheitsberaubung nur durch Drohung begangen werden.
F) Freiheitsberaubung ist ein Vergehen, N6tigung ist immer ein Verbrechen.

G) Eine Notigung ist nur strafbar, wenn sie langer als eine Stunde andauert.

H) Eine Freiheitsberaubung kann nur in geschlossenen Raumen stattfinden.

I) Bei der Notigung wird das Opfer durch Gewalt oder Drohung zu einem bestimmten Handeln, Dulden oder
nterlassen gezwungen.
J) Die Notigung ist ein Antragsdelikt, die Freiheitsberaubung nicht.
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42.) In welchen Situationen macht sich ein Sicherheitsmitarbeiter wegen "unterlassener
Hilfeleistung" strafbar? (2 Punkte)

O A) Er sieht, wie ein Auto falsch parkt und meldet dies nicht dem Ordnungsamt.
O B) Er wird von einem Touristen nach dem Weg gefragt und ignoriert ihn.
O C) Ein Besucher erleidet einen Herzinfarkt, und der Mitarbeiter leistet keine Erste Hilfe und ruft auch keine

Rettungskrafte, obwohl dies moglich ware.

D) Ein Kunde beschwert sich tiber die Qualitdt einer Ware, und der Mitarbeiter reagiert nicht darauf.

E) Er bemerkt einen technischen Defekt an einer Kamera, meldet diesen aber erst am ndchsten Tag.

F) Er sieht eine schwer verletzte Person nach einem Unfall und geht einfach weiter, ohne sich um sie zu kimmern.
G) Er hindert einen Dieb nicht an der Flucht.

H) Er vergisst, einen Kontrollgang piinktlich durchzufiihren.

I) Er sieht eine Schlagerei und ruft die Polizei, anstatt selbst einzugreifen.

J) Er verweigert die Aussage bei der Polizei, um einen Kollegen zu schiitzen.

Oooooooag

43.) Was ist der Unterschied zwischen "Mittaterschaft" und "Beihilfe"? (2 Punkte)

A) Der Mittater will die Tat als eigene und leistet einen wesentlichen Tatbeitrag.

B) Mittaterschaft ist nur bei Verbrechen moglich, Beihilfe nur bei Vergehen.

C) Wer "Schmiere steht", ist immer nur ein Gehilfe.

D) Der Gehilfe will die Tat eines anderen fordern und leistet dabei vorsatzlich Hilfe.
E) Beihilfe ist nicht strafbar, nur die Mittaterschaft.

F) Ein Mittiter muss am Tatort anwesend sein, ein Gehilfe nicht.

G) Beihilfe kann auch fahrlassig geleistet werden.

H) Mittaterschaft liegt nur vor, wenn die Tat vorher genau geplant wurde.

[) Um Gehilfe zu sein, muss man den Haupttater personlich kennen.

J) Der Gehilfe wird immer genauso hart bestraft wie der Haupttater.
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44.) Ein Mitarbeiter stellt fest, dass die Taschenlampe, die zur persénlichen Schutzausriistung gehort,
defekt ist. Wie muss er sich korrekt verhalten? (1 Punkt)

A) Er meldet den Mangel unverziiglich seinem Vorgesetzten.

B) Er leiht sich eine Lampe von einem Kollegen.

C) Er wartet bis zum Schichtende und schreibt es in den Wachbericht.
D) Er repariert die Lampe selbst.

E) Er arbeitet ohne Lampe weiter.

F) Er kauft sich eine neue und reicht die Rechnung ein.
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45.) Wie sind Schusswaffen und Munition nach dem Dienst vorschriftsgemaB aufzubewahren? (1
Punkt)

A) Bei einem Pfértner oder an einer Empfangstheke.

B) In einem einfachen Blechschrank.

C) Getrennt voneinander und vor unbefugtem Zugriff sicher.
D) Zusammen in einem verschlossenen Spind.

E) Im Handschuhfach des Dienstfahrzeugs.

F) Unter dem Kopfkissen des Mitarbeiters.
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46.) Wofir steht die Abkiirzung "DGUV"? (1 Punkt)

A) Dienstvorschrift fur gefahrliche Unternehmungen.

B) Deutscher Garde- und Unfall-Verbund.

C) Dienstleistungs-Gewerkschaft fiir Unfallverhitung.

D) Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung.

E) Direktion flir Gewerbeaufsicht und Unfallvermeidung.

F) Deutscher Unternehmensverband fur Gewerbesicherheit.
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47.) Die DGUV Vorschrift 23 stellt klare Anforderungen an den Umgang mit Alkohol und anderen
berauschenden Mitteln. Welche der folgenden Aussagen sind korrekt? (2 Punkte)

O A) Ein geringer Alkoholkonsum (z.B. ein Bier) wihrend der Pausenzeit ist gestattet.

O B) Versicherte (Mitarbeiter) diirfen sich durch den Konsum von Alkohol oder anderen berauschenden Mitteln nicht
in einen Zustand versetzen, durch den sie sich oder andere gefahrden kénnen.

O C) Der Unternehmer darf Mitarbeiter, die erkennbar unter Alkoholeinfluss stehen, fiir leichtere Tatigkeiten
einsetzen.

O D) Ein Mitarbeiter, der nach Dienstschluss Alkohol trinkt, versto3t gegen die Vorschrift.

O E) Die Vorschrift gilt nur fir Mitarbeiter, die eine Schusswaffe tragen.

O F) Der Unternehmer darf Versicherte, die erkennbar nicht in der Lage sind, ihre Tatigkeit ohne Gefahr fur sich oder
andere auszuiiben, nicht mit Sicherungsaufgaben beschiftigen.

O G) Der Unternehmer muss am Arbeitsplatz kostenlose alkoholische Getranke zur Verfugung stellen.

O H) Ein VerstoB gegen das Alkoholverbot ist eine rein innerbetriebliche Angelegenheit ohne versicherungsrechtliche
Relevanz.

O I) Das Alkoholverbot kann durch eine Anweisung des Kunden aufgehoben werden.

O J) Mitarbeiter mussen sich taglichen Alkoholkontrollen unterziehen.

48.) Die DGUV Vorschrift 23 regelt auch das Tragen und Fiihren von Schusswaffen.
Welche der nachfolgenden Bestimmungen sind hierzu korrekt? (2 Punkte)

A) Schusswaffen diirfen nach dem Dienst mit nach Hause genommen werden.
B) Im Alarmfall darf die Waffe sofort und ohne weitere Warnung eingesetzt werden.
C) Das Fuhren einer Schusswaffe ist nur zulassig, wenn der Auftraggeber dies ausdriicklich verlangt oder eine
ehoérde es vorschreibt.

D) Das Tragen einer Schusswaffe gehort zur Standardausriistung jedes Sicherheitsmitarbeiters.

E) Der Unternehmer kann das Fiihren von Schusswaffen nach eigenem Ermessen anordnen.

F) Die Schusswaffe darf zur Abschreckung offen und sichtbar in der Hand getragen werden.

G) Die Munition ist aus Sicherheitsgriinden immer getrennt von der Waffe zu transportieren.

H) Ein einmaliger SchieRtest bei der Einstellung ist als Befdhigungsnachweis ausreichend.

I) Der Unternehmer hat dafiir zu sorgen, dass die Waffentrager regelméaRig, mindestens einmal jahrlich, an einer
hieRBiibung teilnehmen.

J) Jeder Mitarbeiter darf die Art und das Kaliber seiner Dienstwaffe selbst bestimmen.
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49.) Welche Pflichten haben die Versicherten (Mitarbeiter) selbst gemaR der DGUV Vorschrift 23? (2
Punkte)

A) Sie durfen bei Gefahr eigenméchtig den Auftrag abbrechen und den Arbeitsplatz verlassen.

B) Sie sind verpflichtet, die zur Verfligung gestellte personliche Schutzausriistung bestimmungsgemaR zu benutzen.
C) Sie sind fiir die Wartung und Inspektion der Dienstfahrzeuge allein verantwortlich.

D) Sie missen Mangel an der Ausriistung selbst und auf eigene Kosten beheben.

E) Sie konnen die Anweisungen des Unternehmers ignorieren, wenn sie eine bessere Lésung flr ein Problem haben.
F) Sie mussen alle Anweisungen des Unternehmers befolgen, die dem sicheren Arbeiten dienen.

G) Sie miissen dem Arbeitgeber alle privaten Nebentatigkeiten melden.

H) Sie dlrfen sicherheitstechnische Einrichtungen nach eigenem Ermessen auBer Betrieb setzen.

I) Sie sind verpflichtet, an allen Firmenfeiern teilzunehmen.

J) Sie mussen bei Krankheit immer personlich im Betrieb erscheinen, um sich krankzumelden.
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50.) Ein neuer Mitarbeiter soll eingestellt werden.
Welche Kriterien muss der Unternehmer nach DGUV Vorschrift 23 bei der Auswahl der Person

beachten? (2 Punkte)

O A) Der Bewerber muss (iber umfangreiche Computerkenntnisse verfiigen.

O B) Der Bewerber darf keine Tattoos haben.

O C) Der Bewerber muss eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem Handwerksberuf haben.
O D) Der Unternehmer darf nur Personen beschéftigen, die fur die jeweilige Tatigkeit korperlich und geistig geeignet
sind.

O E) Der Bewerber muss mindestens 1,80 m grof3 sein.

O F) Der Bewerber muss Mitglied in einer Gewerkschaft sein.

O G) Der Unternehmer darf nur Personen beschéaftigen, die als zuverlassig gelten.

O H) Der Bewerber muss nachweisen, dass er mindestens funf Jahre in Deutschland gelebt hat.

O I) Der Bewerber muss einen sportlichen Eignungstest bestehen.

O J) Der Bewerber muss ledig sein.

51.) Welche Anforderungen stellt die DGUV Vorschrift 23 an Dienstfahrzeuge, die im Wach- und
Sicherungsdienst eingesetzt werden? (2 Punkte)
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A) Jedes Fahrzeug muss mit mindestens drei Feuerléschern ausgestattet sein.

B) Die Fahrzeuge mussen entsprechend ihrem Verwendungszweck ausgeriistet und beschaffen sein.
C) Die private Nutzung der Dienstfahrzeuge ist grundsatzlich gestattet.

D) Die Fahrzeuge miissen immer von mindestens zwei Personen besetzt sein.

E) Gefahrliche Gegenstande oder Stoffe miissen im Fahrzeug sicher untergebracht werden.

F) In den Fahrzeugen herrscht ein generelles Ess- und Trinkverbot.

G) Die Wartungsintervalle konnen vom Unternehmer selbst festgelegt werden.

H) Das Fahren mit Sondersignalen ist im Sicherheitsgewerbe generell erlaubt.

[) Alle Dienstfahrzeuge miissen gepanzert sein.

J) Die Fahrzeuge durfen nicht alter als drei Jahre sein.




VIl. Umgang mit Verteidigungswaffen

52.) Welcher der folgenden Gegenstinde ist ein nach dem Waffengesetz verbotener Gegenstand?
(1 Punkt)

A) Ein Kiichenmesser mit 20 cm Klingenlange.

B) Eine Reizstoffpistole mit PTB-Zeichen.

C) Ein Jagdgewehr.

D) Ein als Taschenlampe getarnter Elektroschocker.
E) Ein Bajonett.

F) Ein handelstiblicher Hammer.
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53.) Ein Sicherheitsmitarbeiter setzt im Rahmen einer Notwehrhandlung seine Schusswaffe ein und
verletzt den Angreifer. Was ist seine unmittelbare Pflicht nach der Abwehr des Angriffs? (1 Punkt)

A) Er muss seinen Arbeitgeber anrufen und auf dessen Anweisungen warten.

B) Er muss unverzlglich die Polizei und bei Bedarf den Rettungsdienst verstandigen.
C) Er muss alle Patronenhtilsen einsammeln, um den Tatort zu sdubern.

D) Er muss nur dann etwas unternehmen, wenn der Angreifer schwer verletzt ist.

E) Er muss den Angreifer fesseln und verhéren.

F) Er muss die Waffe sichern und den Tatort sofort verlassen.
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54.) Welche grundlegenden Prinzipien des deutschen Waffengesetzes (WaffG) sind fir die
Sicherheitsbranche von zentraler Bedeutung? (2 Punkte)

A) Ein Hausverbot kann nur mit einer Waffe durchgesetzt werden.

B) Das Waffengesetz gilt nur auf 6ffentlichem Geldnde, nicht auf Privatgrundstiicken.

C) Der Umgang mit Waffen (Erwerb, Besitz, Fiihren etc.) ist grundsatzlich verboten, es sei denn, es liegt eine
ehordliche Erlaubnis vor (Verbotsprinzip mit Erlaubnisvorbehalt).

D) Jeder Blrger hat das Recht, zur Selbstverteidigung eine Waffe zu tragen.

E) Das Fuihren von Waffen ist grundsatzlich erlaubt und nur in Ausnahmen verboten.

F) Das Waffengesetz regelt nicht nur Schusswaffen, sondern auch bestimmte tragbare Gegenstande wie Messer
oder Reizstoffspriihgerite.

G) Sicherheitsmitarbeiter diirfen im Dienst immer die gleichen Waffen wie die Polizei fihren.

H) Alle Hieb- und StoRwaffen sind erlaubnisfrei und durfen von jedermann geftihrt werden.

[) Ein Jagdschein berechtigt automatisch zum Fuhren einer Waffe im Sicherheitsdienst.

J) Der Besitz von antiken, nicht mehr schussfahigen Waffen ist strenger geregelt als der von modernen Waffen.
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55.) Welche der folgenden Gegenstiande sind nach dem Waffengesetz "verbotene Waffen", deren
Besitz fiir jedermann illegal ist? (2 Punkte)

A) Stahlruten, Totschlager oder Schlagringe.

B) Gaspistolen mit PTB-Prufzeichen.

C) Historische Degen aus dem 18. Jahrhundert.

D) Luftgewehre mit einer Energie unter 7,5 Joule.

E) Als Alltagsgegenstand getarnte Waffen, wie z.B. eine Schusswaffe in Form eines Kugelschreibers (sog.
imtlckische Waffen).

F) Baseballschlager.

G) Jedes Messer mit einer Klingenlange Gber 12 cm.

H) Pfeffersprays zur Tierabwehr.

1) Alle Arten von Schreckschusswaffen.

J) Eine Armbrust.
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56.) Ein Sicherheitsmitarbeiter findet wahrend seines Kontrollgangs auf einem Parkplatz eine
weggeworfene Pistole. Welches Verhalten ist jetzt richtig und wichtig? (2 Punkte)

A) Er nimmt die Waffe an sich, entladt sie und schlie3t sie in seinem Spind ein.

B) Er macht ein Foto von der Waffe und postet es in einer internen Chat-Gruppe.

C) Er sichert den Fundort ab, ohne die Waffe zu bertihren, um Spuren zu erhalten.

D) Erignoriert den Fund, da es sich um eine fremde Angelegenheit handelt.

E) Er verstandigt unverziglich die Polizei und meldet den Fund.

F) Er nimmt die Waffe mit und gibt sie am Ende seiner Schicht im 6rtlichen Fundbtiro ab.

G) Er Gberpruft die Waffe auf ihre Funktionsfahigkeit.

H) Er versucht, den Eigentiimer der Waffe Uiber die Seriennummer selbst ausfindig zu machen.
I) Er wirft die Waffe in den nachsten Milleimer, um Gefahren zu vermeiden.

J) Er Gibergibt die Waffe seinem Schichtleiter, der (iber das weitere Vorgehen entscheidet.
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VIll. Umgang mit Menschen

57.) Eine Person tritt lhnen im Dienst sehr aggressiv gegeniiber und beschimpft Sie lautstark.
Welche Verhaltensweise ist in dieser Situation am ehesten zur Deeskalation geeignet? (1 Punkt)

A) Laut und deutlich dagegenhalten, um Autoritat zu zeigen.

B) Die Person ignorieren und demonstrativ wegschauen.

C) Sofort mit der Polizei oder weiteren Konsequenzen drohen.

D) Eine ruhige, offene Kérperhaltung einnehmen und mit kontrollierter Stimme Gespréachsbereitschaft signalisieren.
E) Die Person bitten, ihnre Beschwerde schriftlich einzureichen.

F) Einen Kollegen bitten, die Diskussion fiir Sie zu Gibernehmen.
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58.) Welches nonverbale Signal deutet am ehesten auf eine steigende Aggressionsbereitschaft bei
Ihrem Gegenliber hin? (1 Punkt)

A) Das wiederholte Schauen auf die Uhr.

B) Langsame und bedachtige Bewegungen.

C) Das Ballen der Fiuste und ein starrer, fixierender Blick.
D) Das Verschranken der Arme vor der Brust.

E) Haufiges Blinzeln und das Abwenden des Blicks.

F) Ein Lacheln oder Grinsen.
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59.) Was ist ein wesentliches Merkmal des "aktiven Zuhérens" in einem Konfliktgesprach? (1 Punkt)

A) Dem Gesprachspartner Ratschlage zu erteilen, wie er sich hitte anders verhalten sollen.
B) Das Gehorte mit eigenen Worten zusammenfassen, um Verstandnis zu signalisieren.

C) Moglichst lange zu schweigen, um den anderen zum Reden zu bringen.

D) Die Korpersprache des Gegentibers exakt zu spiegeln.

E) Das Gespriach sofort zu unterbrechen, um die eigene Sichtweise darzulegen.

F) Wahrend der andere redet, bereits die eigenen Gegenargumente zu formulieren.
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60.) Was ist die wichtigste Grundlage fiir eine erfolgreiche interkulturelle Kommunikation im
Sicherheitsdienst? (1 Punkt)

A) Das Erlernen von mindestens drei Fremdsprachen.

B) Das Ignorieren von kulturellen Unterschieden, um niemanden zu diskriminieren.

C) Das laute und langsame Sprechen, um Sprachbarrieren zu (iberwinden.

D) Vorurteile zu vermeiden und dem Gegenliber mit Respekt und Offenheit zu begegnen.
E) Die Annahme, dass alle Menschen im Grunde gleich denken und handeln.

F) Das strikte Bestehen auf deutschen Regeln und Normen.

Ooooooa

61.) Sie missen einer Gruppe von Personen eine unangenehme Anweisung geben (z.B. die
Aufforderung, einen Bereich zu verlassen).
Welche paraverbale Kommunikation (Stimmeinsatz) ist am besten geeignet? (1 Punkt)

A) Eine sehr laute, schreiende Stimme, um sich durchzusetzen.

B) Eine sehr leise, fliisternde Stimme, um nicht bedrohlich zu wirken.

C) Eine klare, feste und in normaler Lautstdrke gehaltene Stimme.

D) Eine sehr schnelle Sprechweise, um die Anweisung schnell zu erledigen.
E) Eine fragende und unsichere Stimmlage, um kooperativ zu wirken.

F) Eine monotone, emotionslose Stimme, um unbeteiligt zu klingen.

oooooao



62.) Welches menschliche Grundbediirfnis (hach der Maslowschen Pyramide) wird durch die Arbeit
von Sicherheitskraften primar angesprochen? (1 Punkt)

Ooooooaa

A) Soziale Bediirfnisse (Zugehorigkeit, Freundschaft).

B) Das BedUirfnis nach Sicherheit (Schutz, Ordnung, Stabilitat).
C) Das Beduirfnis nach Anerkennung und Wertschatzung.

D) Asthetische Bediirfnisse (Schénheit, Harmonie).

E) Das Bedurfnis nach Selbstverwirklichung.

F) Die physiologischen Grundbediirfnisse (Essen, Trinken).

63.) Sie werden von einer Person im Dienst personlich beleidigt. Wie lautet eine professionelle
Reaktion darauf? (1 Punkt)

Ooooooaa

A) Die Beleidigung ignorieren und die Person stehen lassen.

B) Die Person sofort wegen der Beleidigung festhalten und die Polizei rufen.

C) Die Beleidigung nicht persdénlich nehmen, ruhig bleiben und auf der Sachebene weiter agieren.

D) Dem Vorgesetzten melden, dass man sich aufgrund der Beleidigung nicht in der Lage fihlt, weiterzuarbeiten.
E) Die Person lautstark zurechtweisen, dass ein solches Verhalten inakzeptabel ist.

F) Die Person mit einer ebenso schweren Beleidigung kontern.

64.) Ein Kollege verhilt sich im Umgang mit Kunden wiederholt unprofessionell und unhéflich. Was
ist der korrekte erste Schritt? (1 Punkt)

Ooooooaa

A) Das Verhalten des Kollegen vor den Kunden kritisieren.

B) Den Kunden raten, sich offiziell iber den Kollegen zu beschweren.

C) Das Verhalten ignorieren, da es nicht die eigene Angelegenheit ist.

D) Den Vorgesetzten anonym Uber das Verhalten informieren.

E) Den Schichtplan so dndern, dass man nicht mehr mit dem Kollegen arbeiten muss.

F) Den Kollegen in einer ruhigen Minute unter vier Augen auf sein Verhalten ansprechen.

65.) Welche Frageform eignet sich am besten, um ein Gesprach in Gang zu bringen und mehr als nur
eine "Ja/Nein"-Antwort zu erhalten? (1 Punkt)

Ooooooa

A) Offene Fragen (W-Fragen: "Was genau ist passiert?").

B) Gegenfragen ("Warum fragen Sie mich das?").

C) Suggestivfragen ("Sie sind doch sicher auch der Meinung, dass...?").
D) Geschlossene Fragen ("Haben Sie das Schild gesehen?").

E) Rhetorische Fragen ("Habe ich das nicht eben gesagt?").

F) Kontrollfragen ("Haben Sie mich verstanden?").

66.) Warum ist es wichtig, in einer Konfliktsituation nicht nur auf das Gesagte, sondern auch auf die
Koérpersprache des Gegeniibers zu achten? (1 Punkt)

oooooao

A) Um im Wachbericht eine detailliertere Personenbeschreibung abgeben zu kénnen.

B) Weil die nonverbale Kommunikation oft die wahren Emotionen und Absichten einer Person verrat.
C) Weil es eine Vorschrift der DGUV ist.

D) Weil die Kérpersprache rechtlich verbindlicher ist als das gesprochene Wort.

E) Um das Gegentiber durch Nachahmung seiner Gestik zu verunsichern.

F) Weil die meisten Menschen nicht ehrlich sagen, was sie denken.



67.) Ein Jugendlicher provoziert Sie mit abfilligen Bemerkungen liber lhren Beruf.
Was ist das Ziel dieses Verhaltens oft? (1 Punkt)

A) Der Jugendliche hat Angst und versucht, die Situation zu deeskalieren.

B) Der Jugendliche mdchte ein ernsthaftes Gesprach tiber Berufschancen beginnen.

C) Der Jugendliche testet Grenzen und versucht, eine emotionale Reaktion bei Ihnen hervorzurufen.
D) Der Jugendliche versucht, Ihnen wichtige Informationen mitzuteilen.

E) Der Jugendliche hat die Bemerkungen nicht an Sie personlich gerichtet.

F) Der Jugendliche mochte ehrliches Feedback zu seiner Meinung.

Ooooooaa

68.) Eine Person versucht, durch (ibermiBiges Schmeicheln und Komplimente eine
Sonderbehandlung zu erhalten. Wie sollten Sie darauf reagieren? (1 Punkt)

A) Freundlich, aber bestimmt bleiben und erklaren, dass fiir alle die gleichen Regeln gelten.
B) Die Person ignorieren, da sie offensichtlich nicht ernst zu nehmen ist.

C) Einen Vorgesetzten hinzuziehen, um die Entscheidung abzugeben.

D) Sich bei der Person fiir die netten Worte bedanken und sie trotzdem abweisen.

E) Die Komplimente annehmen und der Person aus Dankbarkeit entgegenkommen.

F) Die Person darauf hinweisen, dass ihr Versuch der Manipulation durchschaubar ist.

Ooooooaa

69.) Sie mussen einer Person den Zutritt verweigern. Diese reagiert wiitend.
Welches Verhalten lhrerseits ist jetzt am wichtigsten? (1 Punkt)

O A) Sie erkldren der Person ausfiihrlich und in allen Details die rechtlichen Grundlagen Ihrer Entscheidung, um lhre
Kompetenz zu untermauern.

O B) Sie drohen der Person sofort mit der Polizei, um von Anfang an klarzustellen, wer die Situation unter Kontrolle
hat und die Konsequenzen aufzuzeigen.

O C) Sie geben im Sinne der Deeskalation nach und lassen die Person ausnahmsweise gewahren, um einen gréRBeren
Konflikt zu vermeiden.

O D) Sie bewahren eine ruhige und professionelle Haltung, wiederholen die Anweisung bei Bedarf und achten
konsequent auf Ihre Eigenschutzdistanz.

O E) Sie gehen auf die Beleidigungen der Person ein und fordern eine sofortige Entschuldigung, bevor das Gesprich
weitergefiihrt werden kann.

O F) Sie wenden sich von der Person ab und ignorieren sie, da jede weitere Kommunikation die Situation nur
verschlimmern wirde.

70.) Eine Person befindet sich in einer psychischen Ausnahmesituation (z.B. Panikattacke).
Welches Verhalten ist fiir eine Sicherheitskraft angemessen? (1 Punkt)

O A) Man sollte die Person anweisen, sich zusammenzureiBen, da ihr Verhalten andere Besucher verunsichert und die
offentliche Ordnung stort.

O B) Man ignoriert die Person, da man nicht medizinisch oder psychologisch ausgebildet ist und jede Einmischung die
Situation verschlimmern kénnte.

O C) Man spricht die Person mit ruhiger, tiefer Stimme an, versucht, sie aus der akuten Situation herauszufiihren und
verstandigt professionelle Hilfe (Rettungsdienst).

O D) Man sollte versuchen, die Person durch kérperliches Festhalten zu beruhigen, um zu verhindern, dass sie sich
oder andere verletzt.

O E) Man fordert die Person laut und deutlich auf, den Bereich sofort zu verlassen, um die Situation schnell aufzulésen.
O F) Man filmt das Verhalten der Person mit dem Diensthandy, um den Vorfall spater objektiv und liickenlos

dokumentieren zu konnen.



71.) Was ist der primare Zweck von Eigenschutz im Umgang mit Menschen? (1 Punkt)

O A) Der Eigenschutz dient dazu, dem Gegentiber die eigene Uberlegenheit und Starke von Anfang an klar zu
demonstrieren.

O B) Er ist eine rechtliche Vorschrift, die besagt, dass Sicherheitskrafte bei jeder Interaktion eine Schutzweste tragen
mussen.

O C) Der Begriff beschreibt die Fahigkeit, sich nach einem Vorfall schnell wieder emotional zu stabilisieren und den
Dienst fortzusetzen.

O D) Der Eigenschutz zielt darauf ab, jede Form von Kommunikation mit potenziell gefahrlichen Personen von
vornherein zu vermeiden.

O E) Es ist eine reine VorsichtsmafRnahme fiir den seltenen Fall, dass eine Situation eskaliert, spielt aber im normalen
Dienstalltag keine Rolle.

O f) Es geht darum, potenzielle Gefahren fir die eigene kérperliche und seelische Gesundheit friihzeitig zu erkennen

und zu minimieren.

72.) Eine Person nahert sich lhnen und hat die Hande tief in den Jackentaschen vergraben.
Warum erfordert diese nonverbale Haltung besondere Aufmerksamkeit? (1 Punkt)

O A) Es ist ein eindeutiges Zeichen dafiir, dass die Person friert und sich unwohl flihlt, weshalb man besonders
riicksichtsvoll sein sollte.

O B) Dies ist eine international anerkannte Geste der Unterwerfung, die signalisiert, dass von der Person keine Gefahr
ausgeht.

O C) Es schrankt die Méglichkeit ein, die Absichten der Person zu erkennen, da die Hande verborgen sind und
moglicherweise eine Waffe gehalten wird.

O D) Die Person mochte damit signalisieren, dass sie zu einem vertraulichen Gesprach bereit ist und keine anderen
Personen mithéren sollen.

O E) Es handelt sich um eine typische Haltung von Menschen, die etwas gestohlen haben und das Diebesgut in ihren
Taschen verstecken.

O F) Die Person ist wahrscheinlich ein Tourist, da diese Haltung in vielen anderen Kulturen als hoflich und respektvoll
gilt.

73.) Sie mussen eine Menschenmenge dazu bringen, einen Rettungsweg freizumachen.
Welche Anweisung ist am wirkungsvollsten? (1 Punkt)

O A) Bitte gehen Sie alle mal ein bisschen zur Seite, damit hier gleich jemand durchkann, das wére sehr nett von lhnen.
O B) Wer jetzt nicht sofort aus dem Weg geht, muss mit einer Anzeige rechnen und wird von der Veranstaltung
ausgeschlossen.

O C) Koénnte sich vielleicht jemand vorstellen, hier etwas Platz zu machen?

Es ware wirklich dringend notwendig fur die Einsatzkrafte.

O D) Achtung, dies ist ein Rettungsweg! Bitte treten Sie sofort hinter die weil3e Linie zurtick, damit die Sanitater
durchkommen!

O E) Es wére hilfreich, wenn der Rettungsweg frei wire. Bitte Uiberlegen Sie, ob Sie eventuell woanders stehen
kénnten.

O F) Aus Sicherheitsgriinden ist dieser Bereich zu rdumen.

Wir bitten um Ihr Verstandnis flir diese notwendige MalBnahme.



74.) Eine Person, der Sie eine Anweisung erteilen miissen, ist offensichtlich schwerhérig.
Wie passen Sie lhre Kommunikation an? (1 Punkt)

O A) Sie wiederholen Ihre Anweisung einfach immer lauter, bis die Person reagiert, und ignorieren dabei Umstehende.
O B) Sie suchen den Blickkontakt, sprechen langsam und deutlich und unterstiitzen lhre Aussage durch klare,
unmissverstandliche Gesten.

O C) Sie bitten eine andere Person, Ihre Anweisung an die schwerhdérige Person weiterzugeben, um Zeit zu sparen.

O D) Sie gehen davon aus, dass die Person Sie versteht, wenn sie nickt, und setzen lhren Dienst ohne weitere
Uberpriifung fort.

O E) Sie schreiben die Anweisung auf einen Zettel, da dies die einzig sinnvolle Art der Kommunikation in diesem Fall
ist.

O F) Sie behandeln die Person wie jeden anderen auch, da eine Sonderbehandlung eine Form der Diskriminierung
waére.

75.) Ein Kollege macht im Dienst einen rassistischen Witz. Wie sollten Sie idealerweise reagieren?
(1 Punkt)

O A) Man lacht aus Hoflichkeit mit, um die Stimmung im Team nicht zu gefahrden und den Kollegen nicht
bloRzustellen.

O B) Man signalisiert dem Kollegen klar und deutlich, dass man ein solches Verhalten ablehnt und im Dienst nicht
toleriert.

O C) Man ignoriert den Witz, da eine Reaktion die Situation nur unnétig aufbauschen und zu einem Konflikt fihren
wirde.

O D) Man erzahlt einen Gegenwitz, um die Situation aufzulockern und dem Kollegen zu zeigen, dass man Humor
versteht.

O E) Man meldet den Vorfall anonym der Antidiskriminierungsstelle, ohne den Kollegen vorher darauf angesprochen
zu haben.

O F) Man erklart dem Kollegen ausfuihrlich, warum sein Witz historisch und soziologisch inkorrekt und verletzend ist.

40h Unterrichtung Sachkundepriifung Gepriifte Schutz- und Servicekraft fiir Fachkraft fiir
nach §34a der Gew0 nach §34a der Gew0 Sicherheitskraft (GSSK) Schutz und Sicherheit Schutz und Sicherheit
(SKP) (SkSS) (FKSS)

SECURITY




IX. Grundlagen der Sicherheitstechnik

76.) Was ist die primare Aufgabe eines Magnetkontakts, der an einem Fenster angebracht ist?
(1 Punkt)

A) Die Aufzeichnung von Gespriachen in der Ndhe des Fensters.
B) Die Detektion von Glasbruch.

C) Die Meldung des Offnens des Fensterfliigels.

D) Die automatische Verriegelung des Fensters bei einem Alarm.
E) Die Uberwachung des Fensterrahmens auf Erschiitterungen.
F) Die Messung der AuBentemperatur und Luftfeuchtigkeit.

Ooooooaa

77.) Was Giberwacht ein Riegelkontakt an einer Tiir? (1 Punkt)

A) Er Gberwacht, ob die Tir getffnet oder geschlossen ist.

B) Er I6st einen Alarm aus, wenn die Turklinke berthrt wird.

C) Er verriegelt die Tur automatisch nach einer bestimmten Zeit.

D) Er tiberwacht den Zustand des SchlieBriegels, also ob die Tlr abgeschlossen ist.
E) Er ist eine spezielle Form eines Bewegungsmelders flr den Tiirbereich.

F) Er ist ein mechanisches Bauteil innerhalb des Schlosses.

Ooooooaa

78.) Was ist die Funktion eines Handfeuermelders in einer Brandmeldeanlage? (1 Punkt)

A) Er enthalt ein kleines Telefon, um die Feuerwehr direkt anzurufen.

B) Er ermdglicht die manuelle Auslésung eines Feueralarms durch eine Person.

C) Er aktiviert manuell die Sprinkleranlage in einem bestimmten Bereich.

D) Er dient zur Entriegelung eines Notausgangs im Brandfall.

E) Er dient dazu, einen bereits ausgeldsten Falschalarm zu quittieren und abzustellen.
F) Er ist ein Aufbewahrungsort fir einen kleinen Feuerldscher.

Ooooooaa

79.) Was sind zwei Hauptkomponenten einer Einbruchmeldeanlage (EMA)? (2 Punkte)

A) Ein Feuerl6éscher zur Brandbekampfung.

B) Die Alarmzentrale, die alle Signale verarbeitet.

C) Eine Videokamera zur Aufzeichnung von Ereignissen.
D) Ein Zutrittskartenleser fur die Tur.

E) Melder, die einen Einbruchsversuch detektieren.

F) Ein Schlisseltresor zur sicheren Aufbewahrung.

G) Eine Nebelmaschine zur Abwehr von Tatern.

H) Die Gegensprechanlage am Eingang.

1) Eine Alarmsirene ist ein Melder.

J) Ein Dienstplan fur das Wachpersonal.

OooooOooood



80.) Welche der folgenden Melder in einer Einbruchmeldeanlage dienen der Uberwachung von
Raumen auf Bewegung? (2 Punkte)

A) Magnetkontakte an Fenstern und Tiren.

B) Passiv-Infrarotmelder (PIR-Melder).

C) Glasbruchmelder, die auf Erschiitterungen reagieren.
D) Mikrowellenmelder.

E) Rauchwarnmelder zur Detektion von Branden.

F) Lichtschranken zur Uberwachung von Tiiren.

G) Korperschallmelder fiir Tresorraume.

H) Ein manueller Uberfallmelder.

I) Ein Riegelkontakt an der Eingangstur.

J) Ein Wachhund

Oooooooood

81.) Was sind die zwei primaren Aufgaben einer Brandmeldeanlage (BMA)? (2 Punkte)

A) Die Durchsage von beruhigender Musik tiber die Lautsprecheranlage.

B) Die Filterung von giftigen Rauchgasen aus der Luft.

C) Die aktive und selbststandige Léschung eines Brandes mit Wasser oder Gas.

D) Die automatische Alarmierung von hilfeleistenden Stellen, wie der Feuerwehr oder einer Leitstelle.
E) Die Verhinderung der Entstehung von Branden durch Uberwachung der Raumtemperatur.

F) Das automatische VerschlieBen aller Tiren und Fenster, um den Brand einzudammen.

G) Die moglichst frihzeitige Erkennung eines Brandes durch verschiedene BrandkenngréRen.

H) Die Videoaufzeichnung des Brandherdes zur spateren Ermittlung der Brandursache.

I) Die Analyse der chemischen Zusammensetzung des Rauches.

J) Die automatische Abschaltung der Notbeleuchtung, um Panik zu vermeiden.

OoooOoooood

82.) Welche der folgenden Einrichtungen sind Beispiele fiir mechanische Sicherheitstechnik? (2 Punkte)
A) Ein Fenstergitter im Erdgeschoss.

B) Ein Zutrittskontrollleser an der Blirotdr.
C) Eine Lichtschranke im AuBBenbereich.

D) Ein Rauchwarnmelder an der Decke.

E) Eine Alarmanlage mit AuRensirene.

F) Ein Feuerl6scher in der Kiiche.

G) Ein Bewegungsmelder im Flur.

H) Eine Videokamera Gber dem Eingang.

1) Ein SchlieRzylinder mit Aufbohrschutz.

J) Ein Schild "Videouberwachung"

Oooooooood
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